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Vorbereitung

Ziele:

~ optimale Grundlagen filr den ersten Tag und Folgewochen
- Team Uberblick iiber die ersten Wochen verschaffen

interne Abliufe

1. Bedingungen einer Ubemahme definieren AM

- = & 9

Freie Hand bei der Erstollung der Bundesliste bzw. der Spitzenkandidaten der
Landesliste fir die Nationalratswahl

Begleichung aller Schulden durch die Landesorganisationen/Teilorganisationen
Frele Hand bei der Auswah! des Regierungsteams, Klubobmann, NR-Prasident
Freie Hand Koalitionsvarianten mit allen Parteien

Freie Hand bei der Aufstellung der Bundesgeschiafisfihwer bzw. der BPO-
Stelivertreter, Bundesfinanzreferent

+ Datonhoheit in einer Hand

Bundeslanderveranataitung pro Bundesland fiir 500+ Personen pro Jahr

2. Stakeholder definieren AM

Einteilung Unterstitzer, Mitiaufer, Gegner, Stimmungsmacher

» Telefonlisten erstellen

+ Benefits fir Stakeholder definieren

3. LAnders-Element” definiersen KR
= Partei Jour fixe Neu definieren
* Vorbereitung ,Wir fiir Sebastian Kurz’-Damo

Seite 3 von 13

4. Wahlkampf planen

StSVAM

Planung des Wahlkampfauftakies/Parteitages

Geeignete Personen fir Wahlkampfteam identifizieren

Mit geeigneten Personen Gesprache fihran

Organigramm filr Wahikampf erstellen (Kampagnenteam)

Kandidaten fiir Wahil

Vorzugsstimmenrmnodedl

Inhalte, Kernanliegen und Werte definieren

Finanzierung (Sponsoring, Fundraising ,Kauf dir dein Plakat®)
Wahlerstrukiur analysieren

Agentur suchen v

Rechtiiche Schritte fiir Einreichung der Liste (Liste ,Sebastian Kurz" magiich?)
Digitale Datenstrukiur aufbereiten

Urterstiitzermanagement (UnteratOtzer finden, Unterstfitzer einteilen, efc.}

5. BuPa Neu planen AM

Positionierung der Partei:
o Kampagnenfahigkeit
o Servica
o Datenhim der Partei (Zielgruppenanalyse, Botschafien abbesten,
Fokusgruppen)
o Zielgruppenbetreuung
o Personalpolitik neu
Personal
o Geeignets Personen fir BuPa nau identifizieren
o Mit geelgneten Personen Gesprache fhren
o Crganigramm for BuPa neu erstellen
Inhalte, Kemanliegen und Werta definieren
Gremien neu
Finanziarung
o Kassensturz
o Einsparungspotentiale vorhanden
o Entschuldung der Bundespartei durch Biinde, Lander und Sponsoren
o Bettelbrief an Mitglieder
Inteme Kommunikation

6. Aufgabenverteilung innerhalb der Parteifamilie auf
Bundesebene Stst

Klub

Blinde

Kabinette

Politische Akademie

Nahestehende Organisationan (Alois Mock Institut, Julius Raab Stiflung, etc.)

Seite 4 von 13



7. Personenkomitee aufstelien

+ Menschen identifizieren

8. Finanzen abkldren
+ Status Quo erheben

+ Sponsoren identifizieren
* Crowdfunding-Projekte

9. Neuaufsteliung BMEIA, JVP, PA

+ Job-Descriptions erfassen
* Personen-Nachfolgeregelungen

10. Ablauf Wechsel Vizekanzier

+ Recherche Ablauf
» Staatssekretir Recherche Ablauf
= Personen identifizieren

11. Minister-Team

*  Recherche

12. Rechtliche Rahmenb. fiir Listenerstellung
* Recherche

Kommunikation

LW

AM

SISUAM

CE

Stst

Stst

13. Vorbereltung parteiinterne Kommunikation

= Stakeholder definiaren flr Telefonliste

+ Definierung Zlelgruppen fiir erste Mailings
* Ersiellung das ersten Mailings
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KR

Vorbereitung Liste aller Parteimedien auf Gemeinde, Bezlrks, Landes- und
Bundesmedien inkl. Eracheinungsdatum

Vorbereitung erste Wordings nach innen (inhaltiche und crganisatorische
Eckpfeiler)

14. Planung des neuen online Auftrittes KR

Sodial Media Aufiritt
Neue Webseite

15. Vorbereitungen der Informationen zum neuen Team KR

Wilkipediaelntrige fir Bundesparieiobmann, GS und Bundesgeschaftsfihrer
vorbereiten

Medientauglichen CV filir Bundesparteiobmann, GS und BundesgeschiftsfUhrer
vorberelten

Homepagebeitrag Bundesparieiobmann, GS und Bundesgeschafisiiihrer
vorberelten

Vorbereitung erste Wordings nach auBen (Inhaltiiche und organisatorische
Eckpfeiler/Botschaften)

Pressefotes des neven Teams

Video des neuen Teams erstellen

16. Vorbereitungen des neuen Teams KR

Medienschulung GS

17. Vorbereitung ,,Erste Wordings nach auBen” (inhaltiiche
und organisatorische Eckpfeiler) GF

Erste Wordings SK
Erste Wordings BGF/GS
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Tag der Ubernahme

Ziele:

- Professionell auftreten, aber Inszenierung nicht deutlich
werden.

- Sofort das Element ,anders“ zeigen.

Interne Ablaufe

18. Abhaltung eines Bundesparteivorstandes bzw. einer
Bundespartgileitung AM

+ StatutengemaB einberufen

» Tagesordnung vorbereiten und aktualisioren

* Bildwahl/inszenierung (Haider — Schultem...) ,Jetzt Zeichen setzen"
(LKWa/Traktoren/...) — Wir fir Sebastian Kurz|

19. Durchfiihrung einer Telefonkonferenz mit LGFs AM

* Tagesordnung parat

20. Telefonische Bundesleitung der Jungen OVP StSch
= Tagesordnung parat

Kommunikation

21. Stakeholder durchtelefonieren (R
* Jedelr aus seinem Bereich
« Oulgoing BPO
*  Outgoing GS

Engste Mitarbeiter

Freunde

BPV

Politikberater

Chefredaktaure
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22,

23,

24,

25.

26.

27,

= Sponsoren

+ LGFs

= Nationalratsabgeordnete (SMS mit Datum, dann Conference-Call-Termin (mit
Stummschaltung)}

* Bundesréte (SMS mit Datumn, dann Conference-Call-Termin (mit

+ Bezirksgeschaftsfihrer (SMS mit Datum, dann Conference-Call-Termin (mit
Stummschalhing))
» Parteichefs anderer Partelen

Informationen an Mitglieder, Funktiondre, sowle
nahestehender Personen via Mall und SMS LW
Informationen an Partnerorganisationen BB

Mitarbeitermeetings LGF und BMEIA, JVP & Polak AM

Medientermine: Erste Wordings nach auien: inhaltliche
und organisatorische Eckpfeiler (Pressekonferenz, ZIB2,
01 Morgenjournal, interviews mit ausgewahiten

Journies) GF/StSt
Teampradsentation KR
Social Media Auftritt KR
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1 Woche
Ziele:
Interne Abldufe
28. Wichtige Sitzungen einberufen (GF, TO, Partei JF, BGF,

29.

30.

31.

32,

BGM) AM

Gespriche mit ehemaligen BPOs und Generalsekretiren
AM

Treffen mit Vertretern der Landesparteien & Biinde &
Partnerorganisationen zur Definierung der
Zusammenarbeit AM

Aufstellung Wahlkampfteam AM

Vorbereitung des Wahlkampfauftaktes/Parteitages AM

Kommunikation

36. Meinungsumfrage

StSt

33. Verbreitung des Teamvideos KR
34. Einzelgesprache mit Mitarbeiter StSt/AM
35. Treffen mit Koalitionspartnern Stst
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37. Medienkooperationen (Inserate etc.) GF

38. interviews mit Journles GF

39. Das war Tag 1 — Social Medla KR

40. Die Story ,,Die ndchsten Schritte” KRI/IGF

1 Monat

Ziele:

Interne Abldufe

41. Bezirksgeschiftsfiihrersitzung AM

42. Aufstellung Bundespartei ausrolien StSYGF

43. Treffen mit Vertretern der Partnerorganisationen und
Definierung der Zusammenarbeit AM

44. BGM-Konferenz AM

45. Klausur BPV AM

46. Klausur Mitarbeiter AM
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47. Bundesi3@ndertour (LPV, Klubsitzung und Treifen mit

LPO/LGF) AM
48. Osterreich-Gespriche mit Keyplayern Stst
49. Osterreich-Rede (Vision filr Osterreich) StSt
§50. Arbeitsgespriche mit anderen Parteiwn

StSt
51. Biirgerveranstaltungen inki. Datensammiungen KR

Kommunikation

52. Besucher aller Bundeslander bzw.

Landesparteivorstande AM/StSt
53. Themensetting StSUGF
54. Nedientermine in den Bundesidndern im Zuge der
Bundeslandertour GF/AM
55. Erarbeitung Wahlprogramm StSt
3 Monate
Ziele:
interne Ablduie
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§6. Parteitag/Wahikampfauftakt AM

Kommunikation

57.
|_“ 6 Monate
Zlele:
Interne Abldufe
58. Regierungsverhandlungsteam ANJ/StSt

59. Erstellung einer Sektionsleiterliste fiirs BKA und
mdgliche Szenarien StSt

Kommunikation

60. Regierungsprogramm StSt

| 1 Jahr

Ziele:
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Interne Abliufe

Kommunikation

61. Output 100 Tage Regierung GF/KR
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